Tillsammans for jamstalld halsa — en regional konferens
om genus, halsa i arbetslivet och psykisk halsa

10 september 2025, Scandic Skellefted

Psykisk halsa ur ett genusperspektiv och halsa i arbetslivet for kvinnor och méan &r tva centrala
aspekter av arbetet for en jamstéalld och jamlik halsa. Varmt valkomna till rets regionala
konferens!

Konferensen kommer att varva foreldsningar och goda larorika exempel for hur vi kan framja
jamstalld halsa pa vara arbetsplatser och i lanet som helhet. Konferensen behandlar bland
annat fragor om hur maskulinitet och psykisk halsa hanger ihop, hur ungas psykiska halsa ar
kopplad till forestallningar om kon och hur den konssegregerade arbetsmarknaden paverkar
kvinnors och mans halsa.

Konferensen genomfors i samverkan mellan Lansdelegationen for jamstalldhet och Forum for
folkhalsa i Vasterbotten.
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Program

Programpunkt

8.30-09.00 Registrering

9.00-09.30 Inledning
Helene Hellmark Knutsson, landshdvding Lansstyrelsen Vasterbotten
Peter Olofsson, ordférande i regionstyrelsen Region Vasterbotten

Utblick Vasterbotten: Genus och psykisk halsa
Sofia Elwér, Jamstalldhetsstrateg, Region Vasterbotten

9.30-10.30 Teater som verktyg for trygghet och jamstalldhet i skolan
Albin Avander, samtalsledare och pedagog, Unghasten
Malin Lundqvist, avdelningschef, Unghasten

10.30-11.00 Paus med fika
11.00-11.20 Maskulinitet och psykisk halsa

Lars-Gunnar Engstrom, senior utredare, Jamstalldhetsmyndigheten
11.20-12.00 Vasterbottenssvepet: korta presentationer av insatser & arbetsprocesser i lanet

o Klimakteriekunskap for alla —en del av det systematiska arbetsmiljoarbetet,
Helena Hjelm, Lansstyrelsen Vasterbotten

e Minskat stigma frigor arbetskraftsresurser, Britt Marie Malm, NSPH-Hjarnkoll
Vasterbotten

e Folkhalsodialoger om barn och ungas héalsa i lanets kommuner, Johannes Dock,
Region Vasterbotten

e Pilotprojektet Centrum mot vald Sodra Lappland/R8, Therese Lundmark,
Centrum mot vald

e Vaga fraga E-aldre — basutbildning for vard och omsorgspersonal i Vasterbotten,
Daniel Burman, Storumans kommun

e Ny ledningsstruktur i Storumans kommun, Daniel Burman, Storumans kommun

12.00-13.00 Lunch

13.00-13.15 Utblick Vasterbotten: Genus och hélsai arbetslivet
Lisa Harryson, Jamstalldhetsstrateg, Lansstyrelsen Vasterbotten
13.15-13.45 Arbetslivets spelregler: Konsskillnader i arbetsvillkor, halsa och karriar
Charlotta Magnusson, universitetslektor, Stockholms universitet
13.45-14.00 Lead DEIl: Jamstalldhet med sénkta gransvarden

Johanna Nord, Arbetsmiljdingenjor Rénnskarsverken
14.00-14.30 Paus med fika

14.30-15.00 Makt och méjlighet att forandra — systematiskt arbetsmiljoarbete och koén
Karin Sjoberg Forssberg, analytiker, Myndigheten for arbetsmiljokunskap
15.00-15.20 Alla har ansvar-ett feministiskt fackforbund for ett jamstallt arbetsliv

Carola Andersson, ordforande IF-metall —mitt i Norrland
15.20-15.45 Spanare:

Kenneth Fahlesson Skellefted kommun

Lars-Gunnar Engstréom, Jamstalldhetsmyndigheten
15.45-16.00 Summering och avslut
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